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PRESENTACION

El presente informe tiene como propdsito dar a conocer a la comunidad en general la ejecucién
de las metas planteadas en el Plan de Accién 2025-2026 “Expansion, Desarrollo y Calidad
2025-2026". Esta gestidn ha sido desarrollada por todas las unidades adscritas a la Facultad
de Ciencias Humanas y de la Educacidn, y se presenta a continuacion con los resultados
obtenidos al 31 de marzo de 2026, en el marco del mencionado Plan de Accion.

Lo anterior se expone teniendo en cuenta el trabajo articulado que permitié alcanzar avances
significativos en las metas establecidas, evidenciando la contribucion de la Facultad al
cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos en el Plan de Desarrollo Institucional
2022-2030 (PDI) y en el Plan de Accion Institucional 2025 (PAI).

En el presente informe se incluye informacion relacionada con las metas desarrolladas, junto
con sus respectivas evidencias, incorporando la descripcién de los logros alcanzados, las
actividades ejecutadas y aquellas que se encuentran en curso. Lo anterior, con el fin de dar
cuenta de la ejecucion del programa “Educacion para el Territorio” y de la estrategia “Trabajo
colaborativo hacia la expansion, desarrollo y calidad”, las cuales han permitido fortalecer los
ejes de proyeccidn social, la articulacion interinstitucional y el aseguramiento de la calidad
educativa, reflejando el compromiso de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
con el fortalecimiento académico y el impacto regional.




INFORME DE GESTION PLAN DE ACCION 2025-2026 — 31 DE MARZO DE 2025

Mediante la Resolucion Superior No. 032 de 2025, de 22 octubre, se aprueba El Plan
de Accion de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion 2025-2026,
denominado “Expansién, Desarrollo y Calidad 2025-2026".

Este Plan de Accidn, con vigencia 2025-2026, aterriza las metas de corto plazo del
Plan de Desarrollo Institucional 2022—-2030 y del Plan de Accion Institucional 2025,
fortaleciendo las actividades misionales de la Universidad a través de una estrategia,
un programa y ocho metas.

Tabla 1. Estructura PAF 2025
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Meta 5: Consolidar una (1)
base datos conjunta para
unificar la informacién de los
programas académicos de la
FCHE para fortalecer los
procesos de aseguramiento
de la calidad académica
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Meta 6: Presentar ante el
Consejo Superior un (1)
procedimiento de vinculacién
de profesores para el Centro
de Idiomas de la Universidad
de los Llanos.

Meta 7: Realizar un (1)
evento académico o cultural
que promueva el enfoque
global e intercultural, con
participacion de actores
locales, nacionales e
internacionales.

Meta 8: Desarrollar una (1)
actividad de proyeccion
social, que promueva el

dialogo territorial, la memoria
historica y la reconciliacion,
articulando a la comunidad
académica con actores
sociales del entorno

Fuente: Tomado de Plan de Accidon de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion

Mediante el presente Informe de gestion, se presenta la ejecucién de las Metas
planteadas en el Plan de Accién de Facultad 2025 -2026 a corte de marzo de 2026,
para lo cual se presenta el siguiente Tablero de Mando Integral (TMI) el cual contiene
los avances pertinentes a nivel de las estrategias o programas, asi:




Tabla 2. Tablero de Mando Integral (TMI) PAF 2026

Teniendo en cuenta el tablero de mando establecido por la Oficina Asesora de
Planeacién, el cargue y actualizacion en el avance de ejecucion de las metas por
parte de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién al 31 de marzo de 2026,
en relacion con las metas establecidas en el Plan de Accion de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion “Expansion, Desarrollo y Calidad 2025-2026” se puede
establecer un avance de la siguiente manera:

\ B C C

PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
"Interdisciplina, Innovacién y Compromiso: Formando Profesionales que Lideren
la Transformacién de la Salud y el Desarrollo Regional™

TABLERO DE MANDO INTEGRAL

Programa Avance
Educacion para el territorio 87,50%
TOTAL 87,50%

Fuente: Tomado de tablero de mando Oficina Asesora de Planeacion
1. PROGRAMA.

En el Plan de Accion de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion 2025—-
2026 se establecioé un unico programa, formulado con base en el Plan de Gobierno
presentado durante la candidatura a la Decanatura. Este programa busca alinear los
propésitos y acciones de las unidades académicas adscritas a la Facultad,
garantizando coherencia entre los objetivos estratégicos y las metas institucionales.

A nivel de estrategias o programas, se puede evidenciar el siguiente panorama en la
gestion de las metas:

Tabla 3. Nivel de cumplimiento por programas

Programa Metas cumplidas VeI
NEES

Meta 1: Aprobar un (1) Manual de Convivencia del Programa de
Extension a la Comunidad (Consejo de Facultad)

Meta 2: Presentar ante Consejo de Facultad una (1) propuesta de

Educacién .y L L :
programa académico técnico, tecnolégico o profesional. 7

para el
territorio.

Meta 3: Establecer un (1) convenio interinstitucional que
promueva el desarrollo de capacidades comunicativas en lenguas
extranjeras.




Meta 4: Presentar ante Consejo de Facultad una (1) propuesta de
programa académico de posgrado

Meta 5: Consolidar una (1) base datos conjunta para unificar la
informacion de los programas académicos de la FCHE para
fortalecer los procesos de aseguramiento de la calidad
académica.

Meta 7: Realizar un (1) evento académico o cultural que
promueva el enfoque global e intercultural, con participacion de
actores locales, nacionales e internacionales.

Meta 8: Desarrollar una (1) actividad de proyeccion social, que
promueva el didlogo territorial, la memoria histérica y la
reconciliacion, articulando a la comunidad académica con actores
sociales del entorno.

Total 6
Fuente: Creacién Propia

ESTRATEGIA: TRABAJO COLABORATIVO HACIA LA EXPANSION,
DESARROLLO Y CALIDAD

PROGRAMA: EDUCACION PARA EL TERRITORIO

Metas cumplidas

A continuacion, se presenta el desarrollo y nivel de avance de las metas establecidas
en el Plan de Accion de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
denominado “Expansion, Desarrollo y Calidad 2025-2026", las cuales constituyen la
base para el seguimiento y la evaluacion de la gestiobn académica, administrativa y de
proyeccion social de la Facultad hasta el 31 de marzo de 2026.

Meta 1: Aprobar un (1) Manual de Convivencia del Programa de Extension a la
Comunidad (Consejo de Facultad)

e El 23 de septiembre de 2024, se compartié para revision el documento que
contiene el Manual de Convivencia del Programa de Extension a la
Comunidad, con los integrantes del Comité del Centro de Idiomas, para que se
hicieran las observaciones correspondientes y posteriormente pasarlo por
comité.

e Una vez el documento fue revisado y se hicieron los ajustes pertinentes, se
incluyd como punto en el Comité de Centro de Idiomas N°014 del 27 de
noviembre de 2024, donde fue avalado y se acordd remitir al Consejo de
Facultad para su revision y aprobacion.

e EI 6 de mayo de 2025, el Centro de Idiomas remitié a la Secretaria Académica
de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion el documento,
solicitando su revision ante el Consejo de Facultad.




El 12 de mayo, la Secretaria Académica remitié a los consejeros el documento
para su revision, con el fin de que se hicieran las sugerencias pertinentes, con
el fin de ingresarlo en un futuro Consejo de Facultad.

Es importante destacar que los consejeros hicieron recomendaciones
puntuales de fondo especialmente sobre los tipos de faltas, las sanciones,

procedimiento disciplinario y otros de forma como presentacion y estilo del
documento.

El Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, en su Sesion
Ordinaria N° 31 del 16 de julio de 2025, reviso el documento y acordd remitir
las sugerencias formuladas por los consejeros al Centro de Idiomas, para lo
cual el personal de apoyo del Centro de Idiomas trabaj6 en las actualizaciones
con base en lo sugerido.

El 1 de octubre de 2025, se revis6 nuevamente el documento en el Comité de
Centro de Idiomas N°015, donde se socializaron las actualizaciones
realizadas, las cuales fueron avaladas por los miembros del Comité, y se
acordd que se debe remitir nuevamente al Consejo de Facultad.

De acuerdo a los ajustes realizados se presenta ante Consejo de Facultad
Nuevamente, siendo de esta manera aprobado en CONSEJO DE FACULTAD
DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION SESION N°61 Ordinario -31
de octubre de 2025.

U oceou -
Revision de documentos Centro de Idiomas
4 mensajes

CENTRO DE IDIOMAS 23 de septiembre de 2024, 15:07
Para: GUZMAN ARIZA CLAUDIA MARITZA Docente <cguzman @unuam du.co, Monica del Pilar Rodriguez Rodriguez

<mrodriguez@unilanos. edu.co>, FREDY LEONARDO DUBEIBE MARIN <fdubeibe@unillanos.edu.co>, ARTURO
ALEXANDER CASTRO GALVIS <acastrog@unillanos.edu.co>. Facultad de Ciencias Humanas ullanos
<facuitad_humanas@unillanos. edu.co>

Buenas tardes apreciada profesar,

Amablemente comparto el manual de convivencia del Centro de Idiomas y el anexo al PECI del Pan Bull para su revision
¥ aprobacion en el préximo comits.

Manual 4119cBnCK[32m5Lg00hHAnZKeZTulmBilcAledit?
usp=shal

YpYubu'Y HMZQBIDFbGZX0CACSENVhqBY edit?usp=sharing8auid=
e

Cordiaimente,

LUZ AMPARO SANABRIA GALINDO
Directora Centro de Idiomas
Universidad de los Lianos

Carrera 30 A No. 41 8-39 Grama
Tel:(8) 661 69 00 Ext. 142
centrodeidiomas @unilanos edu co
Villavicencio - Meta

Proyects: Angels Velenda

QUBEIGE MARIN FREDY LEONARDO Docante Ocasional <tubelbe@unanas.edu - 24 de seplemre de 2024, 1419
Para CENTRO DE IDIOAS du,
LAAN ARIZA CLALIDIA MARITZA Gocento <cgaeman@omilancs 6ou cos. Monica del Piar Rodriguez Rodriguez
mmunguel@umuanus edu.co», ARTURO ALEXANDER CASTRO GALVIS <acastrog@unilancs.edu.co», Facultad de
(Ciencias Humanas ullanos <fnm\1.;|d i_humanas@unillancs.edu.co>

Estimada profesora Luz Amparo,
Gracia por compartr el documento. Dada a estructura del documento recomiendo la siguiente:

1. Se defina si es acuerdo superior, o acuerde académico o cudl es la figura normaliva que sopartard el reglamento.

2. El documento esta informe (por mas, tabla de contenido) y act
admini onsid por lo que sugiero respetuosamente se defina que s, porque no puede ser las
dos cosas.

3, Encasode uesenm\a que eu:maammnnm sedebe Pllm\nm \inmaﬂa nurmasmaas(pmnablpmame
g /antes pasen a ser considerar nto,
mmmm s y los artict os roca mﬂn;e hmaﬂet 0 o,

ntonces quitar

4. Sugiera revisar (como guia) Ia estruciura de nuestro reglamento estudiantil (Acuerdo Superior No. 020 de 2021).

Enlace evidencia:

EI 23/08/2024, a las 3:07 p. m., CENTRO DE IDIOMAS DEPENDENCIAS <centrodeidiomas@unillancs.
edu.co> escribit:

B texto cliado ests oculo]

Facultad de Ciencias Hi il <facultad_h edu co> 24 de sepliembre de 2024, 14:40
Para: IDIOMAS ACADEMICO <idiomasacademico@unillanos.edu.co>, CENTRO DE IDIOMAS DEPENDENCIAS
<centrodeidiomas@unillanos.edu co>, Femando Campos Polo Docente <fcampos@unillanos edu.co>

[E1 330 citado 348 acuo]
FERNANDO CAMPOS POLO
Decano Facultad de Ciencios Humanas y de la Educacion

UNILLANOS.
Tel:(+57)(8)6616800 Ext.123

UNIVERSIDAD
DE LOS LLANDS

‘CENTRO DE IDIOMAS Di
Para: DUBEIBE MARIN FREDY LEONARDO Dacente Owwﬂa\ <fdubeit be@u nillancs.edu co>

Ce GUZMAN ARIZA CLAUDIA MARITZA Docente <cguzman(@unillanos edu. co>, Monica del Pilar Rodriguez Rodriguez
<mrodriguez@unillanos.edu.co>, ARTURO ALEXANDER CASTRO GALVIS <acastrog@unillancs.edu.00>, Facultad de

Ciencias Humanas ullanos 4mltaa_numanas@4mulanos du.co>, LUZ AMPARO SANABRIA GALINDO

<isanabria@unillanos. edu.co>

16 de octubre de 2024, 12:35

Cordial saludo profesor Fredy,

Agradecemos de antemano la revision dada a este documento ya que 1odas sus observaciones son de gran valor y nos
permilen dar una mirada mas delallada a o contemplada en la Ley 30 de 1982 y Ley 115 de 1384. De acuerdo a sus
recomendaciones, de Manera respeluosa me permito dar respuesta

1. EI Centra de Idiomas de la Universidad de los Lianas, coma instilucién de educacion para el rabajo y desarrallo
humann (ETDH), y segn ko establecido por la Ley 115 de 1934, debe contar con un reglamento o manual de

ia, en el cual se definan los derechos y obli igaciones, de los estudiantes, los padres o tutores y los educandos
o hemer I rodiriovia en de sus hijos, estaran aceptando el mismo
No obstante, se ha construide come un documenta interne, por lo cual no debe institucionalizarse como acto
administrativo

2. En ko pertinente a los puntos 2 y 3, &l disefio actual del Manual de Convivencia propuesto para el Centro de Idiomas de
la Universidad de los Llanes. respecio al uso de capitulos y articulos, responde a los requerimientos y la estructura del
Manual de Convivencia de acuerdo a. |a Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015

3. En cuanto al punto 4, una vez realizada la revisién al Reglamento Estudiantil de la Universidad de los Liancs (Acuerdo
Superior No. -020 de 2021) se procurd que existiera una articulacion con lo establecido en esta norma. No obstante,
cabe resaliar que los procesos de inscripcion y matricula, asi como los procesos de la academia del Centra de Idiomas
son diferentes en muchas aspecios a los llevados a caba por Ia Universidad de los Lianos en los programas de pregrado
¥ posgrado

https://drive.gooqgle.com/drive/folders/17VEMHO0-5C80z2qgwARPqdzgFNOZ9FVzmp



https://drive.google.com/drive/folders/17VFMH0-5C8Qz2gwARPgdzqFNOZ9FVzmp

Meta 2: Presentar ante Consejo de Facultad una (1) propuesta de programa
académico técnico, tecnolédgico o profesional.

La Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, identificando la necesidad de
acceso a la educacion superior especialmente en los municipios alejados de la capital
metense, y acogiéndose a la Estrategia presentada por el Ministerio de Educacion
Nacional “Universidad en tu colegio”, se dio a la tarea de presentar programas
académicos que permitan ampliar la cobertura y acceso a la educacion de los demas
municipios, en ese orden de ideas desde las Escuelas pertenecientes a la Facultad
de Ciencias Humanas y de la Educacion se presentaron nuevos programas
Académicos de la siguiente manera ante Consejo de Facultad:

Escuela de Humanidades:

e Técnico Profesional en Asistencia Judicial
e Teécnico Profesional en Apoyo Social

> UNIVERSIDAD Secretaria Académica Facultad FCHYE i i i edu.co>
DELOS LLANOS

Remision FO-DOC-139

1 mensaje

Escuela de Humanidades FCHE <escuela humanidades@unillanos.edu.co> 8 de septiembre de 2025, 2:36 p.m.
Para: SECRETARIA ACADEMICA FCHE edu.co>

3320- 111

MEMORANDO
PARA: CONSEJO DE FACULTAD CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
DE: JHON EIDER GARZON CARDENAS-Director Escucla de Humanidades
FECHA: Villavicencio.08 de septiembre de 2025
ASUNTO: Remision FO-DOC-139
Cordial saludo.

El Comité de Escuela de Humanidades reunido en sesion extraordinaria No. 08 de 2025 estudio y aprobd las fichas FO-DO-139 de los siguientes programas:

-Téeni
-Téeni

-Espe al y ciencias forenses

Remitimos al Conscjo de Facultad para el trémite correspondicnte.

JHON EIDER GARZON CARDENAS
Director
Escuela de Humanidades

4 archivos adjuntos
:] 111 Remisién Fichas FO-DOC-139 PROGRAMAS NUEVOS .docx.pdf
744K

!_]] Anexo 2. FO-DOC-139 Técnico Profesional en Asistencia Judicial (1).docx
2815K

~"ﬂ Anexo 3. FO-DOC-139 Especializacion en Derecho penal y ciencias forenses (1).docx
3496K

C)| Anexo 1. FO-DOC-139 TECNICO PROFESIONAL EN SERVICIOS DE APOYO SOCIAL.docx
3203K

Escuela de pedagogia y Bellas Artes

e Técnico Profesional en MUsica
e Teécnico Profesional en ecoturismo Recreativo
e Técnico Profesional en Recreacion y Turismo Bilinglie




e Teécnico Profesional En Bilinglismo y Atencion Institucional

AL aumenainan

adbl - — T i i
A%\ UNIVERSIDAD
NN § Secretaria Académica Facultad FCHYE i i i du.co> +3) UNIVERSIDAD Secretaria Académica Facultad FCHYE
DELOS LLANOS DE LOS LLANOS
Ficha FO-DOC-139 P Técnico Pr ional en ecoturismo Recreativo Aval formatos FO-DOC-139 - Prog y Turismo Artes
1 mensaje Musica, Gestion ia y Rural, i y y Técnico Profesional en
Ecoturismo Recreativo — FCHyE
SERGIO ALEJANDRO PERDOMO MENDOZA <sartio parcoma@urdiano.adu.co> 8 de septiembre de 2025, 4:51 p.m. 1 menseje
Pusa; Excaala ds Padagngin y Beles Ariss UNILLANO! du.co>, Secretarla Acad Facultad FCHYE :
Elc ola de Podagogia y Bellas Artes UNILLANOS <escuelay p?a go\] a@unillar 8 de septiembre de 2025, 4:43p.m.
lanos ra: SECRETARIA ACADEMICA HUMANAS fch <secretariaacademicafch@unill
Villavicencio, Meta 8 de septiembre de 2025
3301-37
PARA: ESCUELA DE PEDAGOGIA Y BELLAS ARTES MEMORANDO
SECRETARIAACADEMICA FCHYE
DE: SERGIO ALEJANDRO PERDOMO MENDOZA PARA Sergio Alejandro Perdomo Mendoza, Secretario Académico FCHyF
ASUNTO: Ficha FO-DOC-139 Programa Técnico Profesional en ecoturismo Recreativ
DE: Direct Pe ia y Bellas Artes- Facultad de Ciencias Humana:
Por medio del presente correa me dirjo a us el fin de anexar el documenta FO-DOC-139 del Programa Técnico Profesional en ecoturismo y de

jo
Recrealivo, para continuar su respectivo tr ans\lo ame Ias ofici nas co respondientes.

FECHA: Villar 08 de septiembre de 2025

Agradezco de antemano su atencién brindada

Atentamente

‘\sl \1() /\ al formatos l»nl)()( 139 - Proj L
ilingi

Enlace evidencia:
https://drive.google.com/drive/folders/17VFMHO0-5C80z2gwARPgdzgFNOZ9FVzmp

Meta 3: Establecer un (1) convenio interinstitucional que promueva el desarrollo de
capacidades comunicativas en lenguas extranjeras.

Después de diversas reuniones y gestiones realizadas por parte del Decano de la
Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, junto con el personal del Centro
de Idiomas mediante el acompafiamiento de las oficinas de Vicerrectoria de Recursos
Universitarios y de la Oficina Juridica, se logro firmar el Convenio Interadministrativo
N°445 entre el Instituto de Turismo del Meta y la Universidad de los Llanos, cuyo
objeto es “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CON LA UNIVERSIDAD DE LOS
LLANOS CON EL FIN DE AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER E
IMPLEMENTAR EL SISTEMA TERRITORIAL DE CALIDAD TURISTICA, A LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS DEL DEPARTAMENTO DEL META
GARANTIZANDO LA REALIZACION DE CURSO ACADEMICO NIVEL Al EN EL
IDIOMA INGLES PARA EL SECTOR TURISMO DEL DEPARTAMENTO DEL
META”, donde las partes acordaron dar los siguientes aportes:

Total, aportes: $169.675.200

Total, aportes en dinero por parte del Instituto de Turismo del Meta: $136.900.000
Total, aportes en especie por parte de la Universidad de los Llanos: $32.775.200



https://drive.google.com/drive/folders/17VFMH0-5C8Qz2gwARPgdzqFNOZ9FVzmp

A través de la Resolucion Rectoral N°1492 de 2025 "Por medio de la cual se adopta
el Manual de Supervision e interventoria de los contratos y convenios suscritos por la
Universidad de los Llanos”, se asign6 a Fernando Campos Polo, Decano Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educacion como supervisor del convenio 445 de 2025 y
por lo cual se dio cumplimiento a las obligaciones a cargo.

El acto de apertura formal de este convenio se llevé a cabo el martes 23 de septiembre
de 2025 en el auditorio del Campus San Antonio. De la misma manera, se aplicaron
las pruebas diagnodsticas, se entregaron los kits y el material didactico.

N
Meta

Somos arutanatural 7

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 445 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DE
TURISMO DEL META DEPARTAMENTO DEL META'Y LA UNIVERSIDAD DE LOS

LLANOS.

CONVENIENTES: INSTITUTO DE TURISMO DEL META
NIT. 892.000.563-1
RIL LUIS CARLOS LONDONO VARGAS
C.C 86.077.437
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

OBJETO COVENIO INTERADMINISTRATIVO CON LA UNIVERSIDAD DE LOS
LLANOS CON EL FIN DE AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER
E IMPLEMENTAR EL SISTEMA TERRITORIAL DE CALIDAD
TURISTICA, A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS
DEL DEPARTAMENTO DEL META GARANTIZANDO LA
REALIZACION DE CURSO ACADEMICO NIVEL A1 EN EL IDIOMA
INGLES PARA EL SECTOR TURISMO DEL DEPARTAMENTO DEL
META.

VALOR APORTE ITM: § 136.900.000
APORTE UNILLANOS: § 32.775.200

TERMINO DE EJECUCION CINCO (05) MESES contados a partir de |a firma del acta de inicio

Entre los suscritos LUIS CARLOS LONDONO VARGAS, mayor de edad, vecino y residente en la ciudad
de Villavicencio, identificado con cedula de ciudadania No. 86.077.347 de Villavicencio, obrando en
calidad de director del INSTITUTO DE TURISMO DEL META, identificado con NIT. 892.000.563- 1,
cargo en el cual fue nombrade mediante Decreto No. 001 del 04 de enero de 2021, y posesionado a
través del acta No. 001 del 04 de enero de 2021, facultado para contratar segin las normas de
contratacion publicas vigentes, el articulo 11 Ley 80 de 1993 y Decreto No. 432 de 2014, quien para
efectos del presente convenio se denominaré EL INSTITUTO; y por la otra parte, WILSON FERNANDO
SALGADO CIFUENTES, obrando en calidad de Vicerrector de Recursos Universitarios de la
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, en uso de su competencia para la celebracion de contratacion directa
delegada a través de la Resolucion Rectoral N° 1093 del 30 septiembre de 2021, tomando posesion del
cargo mediante Acta de Posesion No. 005 del 19 de febrero de 2024, facultado para contratar en nombre
y representacion de la UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, quien de ahora en adelante se denominara
UNILLANOS; hemos convenido celebrar el presente convenio interadministrativo, previa las siguientes
consideraciones:

.
- 2.

A
.

ZZ

%

A\

ACTA DE INICIO Cadigo: GJC-F-04-V3

N

Fecha de Vigencia:
22/11/2022

« Proceso Gestién Juridica y Contratacion
Somos la ruta natural

[N Y FECHA DEL

CONTRATO 445 DE 2025-25/07/2025

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
NIT: 892000757-3

Recursos
CC: 17.346.234 de
WILSON BEEK Villavicencio -

SALGADO Meto,

Vicerrector de
NOMBRE CONTRATISTA |Universitarios
FERNANDO
CIFUENTES

COVENIC INTERADMINISTRATIVO CON LA UNIVERSIDAD DE
LOS LLANOS CON EL FIN DE AUNAR ESFUERZOS PARA
FORTALECER E IMPLEMENTAR EL SISTEMA TERRITORIAL DE
CALIDAD TURISTICA, A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS
TURISTICOS DEL DEPARTAMENTO DEL META
GARANTIZANDO LA REALIZACION DE CURSO ACADEMICO
NIVEL A1 EN EL IDIOMA INGLES PARA EL SECTOR TURISMO
DEL DEPARTAMENTO DEL META

CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA ¥ CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS ($169.675.200)
MCTE

OBJETO

VALOR TOTAL (letras y

AT Aporte Instituto de Turismo del Meta:  $136.900.000
[Aporte Universidad de los Llanos: $32.775.200
PLAZO DE EJECUCION  |CINCO (05) MESES
FECHA DE INICIO 01/08/2025 ::g:fu ACIGN |31/12/2025
SUPERVISOR DANIEL IVAN PARDO ‘ L

En Villavicencio - Meta, se reunieron el subdirector técnico, Dr DANIEL IVAN PARDO, identificado
con cédula de ciudadania nimero 86.052.388 de Villavicencio, en calidad de Supervisor por parte
del Instituto de Turismo del Meta y el Sr Decano de la Facultad de ciencias humanas y de la
educacion FERNANDO CAMPOS POLO identificado con CC 12.191.587, en calidad de Supervisor
por parte de la Universidad de los Llanos, con el fin de dar inicio al contrato descrito inicialmente
en la presente acta, previa_verificacion del cumplimiento de los requerimientos de legalizacion y

La fase del proceso de formacion se encuentra en desarrollo.

Enlace evidencia:

https://drive.google.com/drive/folders/17VEFMHO0-5C80Qz2gwARPgdzgFNOZ9FVzmp
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Meta 4: Presentar ante Consejo de Facultad una (1) propuesta de programa
académico de posgrado

El dia 8 de septiembre de 2025, mediante correo electronico institucional, la Escuela
de Humanidades remiti6 al Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion el formato FO-DOC-139, correspondiente a la Especializacion en Derecho
Penal y Ciencias Forenses.

En atencién a lo anterior, el Consejo de Facultad Extraordinario No. 41, llevado a cabo
en fecha posterior, incluyé dentro de su orden del dia la presentacién y socializacion

del FO-DOC-139, con el propdsito de revisar las propuestas para la oferta de nuevos
programas académicos.

Enlace evidencia:
https://drive.google.com/drive/folders/17VEFMHO0-5C80z2qgwARPgdzgFNOZ9FVzmp

- UNIVERSIDAD Secretaria Académica Facultad FCHYE <secretariaacademicafch@unillanos.edu.co>
DE LOS LLANOS
Remision FO-DOC-139
1 mensaje
E la de Hu idades FCHE <escuela.humanidades@unillanos.edu.co> 8 de septiembre de 2025, 2:36 p.m.

Para: SECRETARIA ACADEMICA FCHE <secretariaacademicafch@unillanos.edu.co>

3320- 111

MEMORANDO
PARA:  CONSEJO DE FACULTAD CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
DE: JHON EIDER GARZON CARDENAS-Director Escucla de Humanidades
FECHA: Villavicencio,08 de septiembre de 2025
ASUNTO: Remision FO-DOC-139
Cordial saludo

El Comite de Escuela de Humanidades reunido en sesion extraordinaria No. 08 de 2025 estudio y aproba las fichas FO-DO-139 de los siguientes programas:

-Téenico en Servicio de apoyo social
-Técnico en asistencia judicial
-Especializacion en derecho penal y ciencias forenses

Remitimos al Consejo de Facultad para ¢l tramite correspondicnte,

JHON EIDER GARZON CARDENAS
Director
Escuela de Humanidades

4 archivos adjuntos

-:-_] 111 Remisién Fichas FO-DOC-139 PROGRAMAS NUEVOS .docx.pdf
744K

!ﬂ Anexo 2, FO-DOC-139 Técnico Profesional en Asistencia Judicial (1).docx
2815K

o)) Anexo 3. FO-DOC-139 Especializacion en Derecho penal y ciencias forenses (1).docx
3496K

) Anexo 1. FO-DOC-139 TECNICO PROFESIONAL EN SERVICIOS DE APOYO SOCIAL.docx
3203K



https://drive.google.com/drive/folders/17VFMH0-5C8Qz2gwARPgdzqFNOZ9FVzmp

Meta 5: Consolidar una (1) base datos conjunta para unificar la informacion de los

programas académicos de la FCHE para fortalecer los procesos de aseguramiento
de la calidad académica.

En el marco del seguimiento a los procesos de Autoevaluacion y Autorregulacion de
los programas académicos de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion,
se considero necesario fortalecer los mecanismos de gestion y sistematizacion de la
informacion, con el fin de optimizar su analisis y trazabilidad.

En este sentido, se elaboré una base de datos alojada en una carpeta compartida de
Google Drive, la cual tiene como propésito unificar la informacion relacionada con los
avances, evidencias y acciones de mejora desarrolladas por cada programa. Esta
herramienta permitir4 centralizar los registros, facilitar el acceso a la informacion y
garantizar un seguimiento continuo y transparente de los procesos mencionados.

El acceso a la carpeta serd compartido con la Decanatura de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion y la Secretaria Académica de la misma Facultad, con el
fin de fortalecer la articulacién institucional, la verificacidn de avances y la toma de
decisiones basada en informacién actualizada y verificable.

Miunidad > FCHYE - AUTOEVALUAC... - = u/ = =)0
\: Tipo ~ :| \ Personas + \ \ Modificado  ~ \ \ Fuente ~ \
Nombre 4 Propietario Fecha de modificacion Tamano del ¢ = Ordenar
8 1. DOCUMENTOS GUIA G yo 29 octyo -
B 2. FORMATO A DILIGENCIAR (todos los Programas Académicos) G yo 29 oct yo -
B 3. PREGRADOS Q@ 29 octyo —
3 4 POSGRADOS G yo 29 oct yo —
Miunidad > FCHYE-AUTOEVALUA.. > 3.PREGRADOS -~ & (v=| = ®
‘: Tipo ~ :H: Personas ~ :H: Medificade - :H: Fuente ~ :‘
Nombre 4+ Propietario Fecha de modificacién Tamafo del = Ordenar
3 LICENCIATURA EN EDUCACION CAMPESINA Y RURAL o yo 22 oct yo —
@ LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA Y DEPORTE e yo 22 oct yo -
B LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL o yo 22 oct yo —
BB LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES G yo 22 oct yo -
3 LICENCIATURA EN MATEMATICA o yo 22 oct yo —
B SOCIOLOGIA [ %) 22 octyo -




- > 3.PREGRADOS > LICENCIATURAENEDU.. - =2

‘( Tipo ~ \H( Personas ~ \H, Modificado ~ \H( Fuente ~ \l

Nombre
8 1.INFORME DE GESTION
B 2 AUTORREGULACION
B 3 AUTOEVALUACION

B 4. PLAN DE MEJORAMIENTO - DOCUMENTO DE RADICACION A MEN

Miunidad > FCHYE - AUTOEVALUA.. > 4.POSGRADOS ~

‘, Tipo - \H( Personas ~ \l |, Modificado ~ \H( Fuente - \‘

Nombre 4
B3 ESPECIALIZACION EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
B MAESTRIA EN EDUCACION
@ MAESTRIA EN EDUCACION FiSICA
B

MAESTRIA EN ESTUDIOS DE DESRROLLO LOCAL

< > 4.POSGRADOS > ESPECIALIZACIONENE.. - &

‘( Tipo ~ \H( Personas ~ \H, Modificado ~ \H( Fuente ~ \‘

Nombre 4

B 1. INFORME DE GESTION
3 2 AUTORREGULACION
B 3. AUTOEVALUACION

B 4. PLAN DE MEJORAMIENTO - DOCUMENTO DE RADICACION A MEN

Miunidad » FCHYE - AUTOEVALUA.. > 2.FORMATO A DILIGEN...

|' Tipo H Personas ~ \| |' Modificado ~ H Fuente ~ \|

Nombre 4

Ed  DATA DE UNIFICACION DE INFORMACION.xlsx 2%

DATA DE UNIFICACION DE INFORMACION I

Archivn Editar Ve A Ayuda Progur

LICENCIATURA £

rsermacion Gevara
Aporees a1 programs 3  Sorscin s Fromiemss
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- 1
Q-
Q-
Q-

o
2
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Fecha de modificacion

22 oct yo
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Fecha de modificacion
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29 oct yo

29 octyo
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Fecha de modificacion

28 octyo
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Enlace de verificacion:
https://drive.google.com/drive/folders/17VEFMHO0-5C80Qz2qgwARPgdzgFNOZ9FVzmp

Meta 7: Realizar un (1) evento académico o cultural que promueva el enfoque global
e intercultural, con participacion de actores locales, nacionales e internacionales.

El Congreso Internacional de Educacion Fisica y areas a fines, fue el evento realizado
este se llevo a cabo conforme a lo previsto para el dia esta programado para realizar
en las fechas del 12 al 14 de noviembre de 2025,

. " |
Congreso Internacional

de Educacion Fisica
y areas afines

“El cuidado en la educacién fisica desde una mirada interdisciplinar”

Il Encuentro de Semilleros de Investigacion
*100 afios de fa Educacion Fisica en Colombia™

O

Carfos Shlan Falso Zobok
Argernin Srasd

121411118 ===

o | ¥ emcerey | 2| A%

o
o - v

\$/ | #e investigeoiones

Acesf=kiZSocial
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Enlace evidencia:

https://drive.google.com/drive/folders/17VEFMHO0-5C80Qz2gwARPgdzgFNOZ9FVzmp

Meta 8: Desarrollar una (1) actividad de proyeccién social, que promueva el didlogo
territorial, la memoria histérica y la reconciliacién, articulando a la comunidad
académica con actores sociales del entorno.

El 10 de octubre de 2025 se llevd a cabo el evento “IX Encuentro: Jornada de la
Diversidad Etnica y Cultural”, con la participacién de diversas comunidades indigenas
y afrodescendientes. La actividad se desarroll6 conforme a la programacion
establecida, cumpliendo con los objetivos propuestos para la promocion del
reconocimiento, la inclusién y el dialogo intercultural.

Desde tempranas horas se dispuso el espacio para la recepcién de los participantes
y la preparacion técnica de los componentes artisticos, académicos y de integracion.
La jornada inici6 con un acto simbodlico de apertura, que permiti6 enmarcar el
encuentro en un ambiente de respeto, reconocimiento y valoracion de la diversidad
cultural, dando paso a intervenciones orientadas a resaltar la importancia de los
saberes ancestrales y la convivencia intercultural.

La agenda se desarroll6 en blogues sucesivos que integraron presentaciones
escénicas, diadlogos orientados y experiencias participativas, favoreciendo la
interaccion entre los asistentes y los representantes de las comunidades. Los
contenidos abordaron aspectos identitarios, practicas tradicionales y expresiones
culturales contemporaneas, manteniendo un equilibrio entre la reflexion académica y
la manifestacion artistica.
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El evento conté con la participacion de delegaciones y actores vinculados a procesos
comunitarios y educativos, asi como de asistentes interesados en la tematica,

logrando una dinamica participativa y enriquecedora a lo largo de toda la jornada.

Evidencia

\S.E Radio Nacional CO

©

= | (1/3) La Universidad de los Llanos celebré el IX Encuentro
de la Diversidad Etnica y Cultural, un espacio que rindié homenaje a las
rafces y saberes que enriquecen la identidad del Metay del pafs. JjJ

Fecha: Viernes 10 de octubre

Ce 8:00 am a 11:30 am
ding, ny,

IX Encuentro Jornada de la ,

Diversidad Etnica
y Cultural

Te invitamos al Encuentro de Narradores, Canto y Danza donde
participan diferentes comunidades indigenas y afrodescendientes con
sus saberes y conocimientos.

Dirigido a toda la comunidad universitaria

Dia: Viernes, 10 de octubre

Hora: 8:30 3 11:30 a.m.

Lugar: Coliseo del Campus Barcelona

Invita: Facultad de Ciencias Humanas y de |a Educacion

<)
- “,\\‘ Lugar: Coliseo - Sede
\\\\? Barcelona, Unillanos
(Villavicencio - Meta)
s

Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion
Escuela de Humanidades

Escuela de Pedagogia

Trascendencia

AcadémicaeSocial

| ovesion pe ‘
|BIENESTAR|
| UNIVERSITARIO \







Enlace evidencia:

https://drive.google.com/drive/folders/17VEFMHO0-5C80Qz2gwARPgdzgFNOZ9FVzmp

Metas en ejecucion

Meta 6: Presentar ante el Consejo Superior un (1) procedimiento de vinculacion de
profesores para el Centro de Idiomas de la Universidad de los Llanos.

Cabe resaltar que, aunque el tiempo estipulado para la ejecucion de la meta finalizaba
el 31 de marzo de 2026, el documento ha sido presentado de manera progresiva ante
el Consejo de Facultad. No obstante, debido a los ajustes adicionales realizados y
solicitados por dicha instancia, no fue posible surtir su tramite completo antes de la
fecha sefalada.

En consecuencia, el documento continla en proceso para Su envio y posterior
presentacion ante el Consejo Superior.

«

$ NIVERSIDAD

i % U $ Secretaria Académica Facultad FCHYE <secretariaacademicafch@unillanos.edu.co>
DE LOS LLANOS

Propuesta Categorizacion Salarial Docentes Centro de Idiomas

2 mensajes

IDIOMAS ACADEMICO <idiomasacademico@unillanos.edu.co> 3 de marzo de 2026 a las 9:26 p.m.

Para: Secretaria Académica Facultad FCHYE <secretariaacademicafch@unillanos.edu.co>
CC: VELASQUEZ ARJONA ALBERTO JOSE MANUEL Docente <jvelasquez@unillanos.edu.co>

Cordial saludo,

De manera atenta remito la propuesta de Acuerdo Superior para la categorizacién salarial de docentes del Centro de Idiomas la cual fue revisada
y avalada en el Comité de Centro de Idiomas N°005 celebrado el 3 de marzo de 2026.

Lo anterior, para su revision y tramite correspondiente

Atentamente,

ALBERTO VELASQUEZ ARJONA
Director Centro de Idiomas
Universidad de los Llanos

Proyecto: Prof. Apoyo Yanira Calderon

de los Llanos

encia Académica

ovacion Social '

=) PROPUESTA CATEGORIZACION SALARIAL DOCENTES IDIOMAS (1).docx
3914K
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3301-188

MEMORANDO
PARA: ALBERTO VELASQUEZ ARJONA
Director Centro de Idiomas
DE: CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
FECHA: Villavicencio, 24 de marzo del 2026
ASUNTO: Solicitud de ajuste a propuesta de Acuerdo Superior

Cordial Saludo,

De manera atenta, nos permitimos informar que el Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, reunido en
Sesion N° 27 Extraordinaria del 24 de marzo de 2026, luego de analizar la propuesta de Acuerdo Superior “Por el cual se define la
vinculacién, categorizacion y remuneracion de los docentes del Centro de Idiomas de la Universidad de los Llanos”, acordd
solicitar la realizacion de ajustes y mejoras al documento, con el fin de fortalecer su contenido y continuar con el tramite

correspondiente.

Se adjunta lo enunciado




