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PRESENTACIÓN 

 

 
 

En el presente documento se presenta el Informe de Gestión correspondiente a  

la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educación de la Universidad de los 

Llanos, donde se consolidan todas las actividades desarrolladas a partir de la 

posesión de la presente decanatura en el mes de agosto de 2022 hasta el 31 de 

marzo de 2023, en una dinámica que plantea la ejecución del Plan de Acción de 

la facultad, en concordancia con el Plan de Acción Institucional 2022, 

sustentados en las directrices del Proyecto Educativo Institucional PEI, en lo 

preceptuado en el Plan de Desarrollo Institucional PDI 2022 – 2030, pero 

también buscando enlazarse con el programa del actual gobierno de Colombia 

periodo 2022 – 2026.  

 

 

En un trabajo en equipo y con el apoyo de las diferentes unidades académico-

administrativas que componen la Facultad, incluyendo sus programas 

académicos, escuelas y centros, se presentan las ejecutorias anteriormente 

enunciadas, las cuales constituyen lo que hasta el momento se ha avanzado, 

buscando desarrollar la Facultad, en el marco del proceso de acreditación 

institucional de la Universidad de los Llanos y el fortalecimiento de las 

humanidades, con un equipo docente, estudiantil y administrativo, 

comprometido, con buena actitud, con sentido de aporte, propositivo, 

constructivo, superando las diferencias individuales y concentrándose en alcanzar 

las metas colectivas. 
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AVANCES PLAN DE ACCIÓN DE FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA 

EDUCACIÓN – PERIODO 2022 - 2023 

 
El Plan de Acción de Facultad de Ciencias Humanas y de la Educación (2022 – 2023) “Las 
humanidades, retos para la Orinoquia” aprobado mediante Resolución Superior N° 046 del 
02 de noviembre de 2022, aterriza las metas de corto plazo del Plan de Desarrollo 
Institucional 2022-2030 y las metas producto del Plan de Acción Institucional 2022, 
reforzando las actividades misionales de la Institución través de la estrategia de 
fortalecimiento institucional desde el sentido pedagógico y humanístico de la Facultad de 
Ciencias Humanas y de la Educación, 04 programas y 08 metas producto. 

 

Tabla 1. Estructura PAF 2022 

 
POLÍTICAS 

PEI 

 
EJES PDI 

 
METAS PAI 

 
ESTRATEGIA 

PAF 

 
PROGRAMA 

PAF 

 
META PAF 

3.2.1. 
Consolidación 

de 
comunidades 
académicas 

1) Pluralismo 
epistemológico, 

formación 
integral y 

aprendizaje. 

1.4 Presentar 
documentos a instancias 
institucionales para la 
creación de 2 
programas de pregrado 
y 1 de posgrado, de 
acuerdo con la oferta 
académica definida por 
el Consejo Académico 

Fortalecimiento 
institucional 

desde el 
sentido 

pedagógico y 
humanístico de 
la facultad de 

ciencias 
humanas y de 
la educación 

1. 
Fortalecimiento 

de la oferta 
académica de la 

FCHYE . 

Presentar una (1) propuesta 
que posibilite la creación de 
un nuevo programa 
académico de grado 

3.2.2. 
Universidad 
investigativa 

Presentar una (1) propuesta 
para la formulación de un 
nuevo programa de 
postgrado. 

3.2.3. Proceso 
formativo a 
partir de la 
integración 

social 

2) Excelencia 
académica 

para la 
transformación 
y el desarrollo 
sustentable de 

la realidad 
social de la 

región. 

2.1 Actualizar el plan de 
bilingüismo de la 
Universidad de los 
Llanos BULL, con el fin 
de ampliar el alcance de 
la formación en segunda 
lengua 2. La 

internacionalizaci
ón, el lenguaje y 

la globalidad 

Formular la creación de un 
(1) nuevo módulo para 
fortalecer los procesos de 
enseñanza aprendizaje del 
idioma inglés en los 
estudiantes de pregrado. 

2.3 Realizar un estudio 
de análisis de los 
requisitos y propuestas 
de diferentes 
organizaciones para que 
el Centro de Idiomas 
obtenga la autorización 
de realizar pruebas 
internacionales. 

Revisar y formular  una (1)  
propuesta de certificación 
internacional a fin que la 
Universidad sea ente 
certificador en lengua 
extranjera (inglés) 

3.2.7. 
Excelencia 

académica y 
acreditación 

social 

2.4 Realizar un 
diagnóstico de los 
programas acreditados 
que tengan la 
posibilidad de obtener la 
acreditación 
internacional reconocida 
por el CNA o ente 
acreditador del país 

3. 
Comprometidos 
con la calidad 

Realizar una (1) actividad 
encaminada a promover la 
proyección del Plan de 
Desarrollo como premisa de 
la calidad 
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3.2.3. Proceso 
formativo a 
partir de la 
integración 
social 

4) Proyección 
para la 
integración 
local/global en 
escenarios de 
paz. 

3.2 Presentar la 
propuesta curricular 
para la creación de un 
programa institucional 
en formación ciudadana, 
humanística y cultural, 
en articulación con los 
cursos del área 
complementaria que 
ofrece la FCHE 4. Formación 

integral 
humanista, el 

desarrollo de una 
Orinoquia  en 

paz 

Formular un (1) documento 
que presente a la 
comunidad académica las 
estrategias que fortalezcan 
el carácter humanista de la 
facultad 

3.2.5. 
Presencia 

institucional en 
la región de la 

Orinoquia 
colombiana 

4) Proyección 
para la 

integración 
local/global en 
escenarios de 

paz. 

6.10 Realizar el 
esquema de 
participación en la 
formulación o ejecución 
de por lo menos una (1) 
política pública en la 
región de la Orinoquia, o 
planes de desarrollo o 
proyectos de 
cooperación regional 

Realizar una (1) actividad 
tendiente a fomentar la 
equidad de género dentro 
de los procesos 
académicos y 
administrativos de la 
facultad. 

Desarrollar una (1) actividad 
de proyección social 
relacionada con el proceso 
de paz 

Fuente: Plan de Acción FCHYE 2022-2023 

 
 
El presente informe contiene los avances del PAI 2022 a corte del 31 de marzo de 2023,  
para lo cual se presenta el siguiente Tablero de Mando Integral (TMI) el cual contiene los 
avances pertinentes a nivel de las estrategias o programas, así: 
 
 
 

 

Tabla 2. Tablero de Mando Integral (TMI) PAF 2022 

 

 
Fuente: Tablero de Mando Integral, Monitoreo PAI 2022. Oficina de Planeación Marzo 2023 
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1. NIVEL DE CUMPLIMIENTO DEL PAF POR ESTRATEGIAS O PROGRAMAS 

 
A nivel de estrategias o programas, se puede evidenciar el siguiente panorama en la gestión 
de las metas: 
 

 

Tabla 3. Nivel de cumplimiento por programas 

Programa Metas cumplidas Total metas 

1 
 

Presentar una (1) propuesta 
que posibilite la creación de 
un nuevo programa 
académico de grado 

1 

Presentar una (1) propuesta 
para la formulación de un 
nuevo programa de 
postgrado. 

1 

2 

Formular la creación de un 
(1) nuevo módulo para 
fortalecer los procesos de 
enseñanza aprendizaje del 
idioma inglés en los 
estudiantes de pregrado. 

1 

Revisar y formular una (1) 
propuesta de certificación 
internacional a fin que la 
Universidad sea ente 
certificador en lengua 
extranjera (inglés) 

1 

3 

Realizar una (1) actividad 
encaminada a promover la 
proyección del Plan de 
Desarrollo como premisa de 
la calidad 

1 

4 

Formular un (1) documento 
que presente a la comunidad 
académica las estrategias 
que fortalezcan el carácter 
humanista de la facultad 

1 

Realizar una (1) actividad 
tendiente a fomentar la 
equidad de género dentro de 
los procesos académicos y 
administrativos de la 
facultad. 

1 

Desarrollar una (1) actividad 
de proyección social 
relacionada con el proceso 
de paz 

1 

Total 7 8 
Fuente: Evidencias por meta alimentadas en Tabla Monitoreo PAF - Oficina Planeación a Marzo 2023 
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1.1 Programa    

1.1.1. Fortalecimiento de la oferta académica de la FCHYE 

Metas en ejecución 
 

 Presentar una (1) propuesta que posibilite la creación de un nuevo programa 

académico de grado 

 

Medio de Verificación:  
https://drive.google.com/file/d/1ULVxVP53uGe6jQZYqsHTAtSf9OdOJ9ad/view?usp=share_link 

 

 

 Presentar una (1) propuesta para la formulación de un nuevo programa de 

postgrado. 

 

Medio de Verificación: 

 

Ante la Oficina de Acreditación y ante la Dirección General de Currículo, se está 

tramitando la contratación del Asesor para la Maestría en Educación Física, para 

consolidar esta propuesta 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1mcFwN1WVZnIiKq75eaGe28HvGUSfBnQv?usp=share_link 

 

1.1.2. La internacionalización , lenguaje y la globalidad  

 
Metas cumplidas 
 

 Formular la creación de un (1) nuevo módulo para fortalecer los procesos de 

enseñanza aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de pregrado 

 

Medio de Verificación:  

 

Se formuló la creación de (1) nuevo módulo para fortalecer los procesos de 

enseñanza aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes de pregrado, a través de 

la modificación del Acuerdo Académico 016 de 2016, incluyendo los cursos de inglés 

que se encuentran en el pensum de algunos programas; está pendiente realizar el 

segundo debate en el Consejo Académico para su aprobación correspondiente. 

 
https://docs.google.com/document/d/1SIOm3Bb4lTeWXyL584Ql6rXuOGaV0v9l/edit?usp=sharing&ouid

=105361673967202262205&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1ULVxVP53uGe6jQZYqsHTAtSf9OdOJ9ad/view?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mcFwN1WVZnIiKq75eaGe28HvGUSfBnQv?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p7MPj51OaH8VoAajx34zkJjnKBcfR_wC?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p7MPj51OaH8VoAajx34zkJjnKBcfR_wC?usp=share_link
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 Revisar y formular una (1) propuesta de certificación internacional a fin que la 

Universidad sea ente certificador en lengua extranjera (inglés) 

 

Medio de Verificación: 

 

Se realizó el documento propuesta de Certificación Internacional, en el cual se 

revisó, consolidó y analizó la información recolectada con algunos docentes del 

Centro de Idiomas. a quienes desde la parte académica se les socializaron las 

diferentes propuestas por parte de los proveedores. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/18PFJmcyN6tYbvw-nPVmzzGARLiFr_DfZ 

 

1.1.3.  Programa Comprometidos con la calidad 

 
Meta en ejecución 

 
 Realizar una (1) actividad encaminada a promover la proyección del Plan de 

Desarrollo como premisa de la calidad 

 

Medio de Verificación:  

El día 17 de marzo de 2023 se realizó la actividad de proyección del Plan de 
Desarrollo con los docentes de la facultad, en la cual se invitó a participar 
activamente en la consolidación de este; de acuerdo a la retroalimentación recibida 
por parte de los asistentes, se plantearon los siguientes ejes programáticos para ser 
desarrollados por la facultad, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas de 
cada uno de los ejes temáticos del Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad 
2022-2030: 
 
El primer eje programático es El Diálogo de Saberes como aporte al desarrollo 
de la Orinoquía; con el cual se espera contribuir al alcance de los objetivos del 
primer eje temático del Plan de Desarrollo Institucional 2023-2033; elaborado por la 
rectoría de la universidad durante los años 2021 y 2022, convirtiéndose en un 
insumo fundamental para interpretar el eje temático “Pluralismo epistemológico, 
formación integral y aprendizaje” 
 
El segundo eje programático, es El Significado de la Ética, los Principios y los 
Valores en la Orinoquía Colombiana; el cual permitirá desarrollar el eje “Gestión 
académica transparente y eficiente para la consolidación de la confianza 
institucional” 
 
El tercer eje programático es El Desarrollo Humano en la Orinoquía 
Colombiana, como fin último de las expresiones académicas de investigación y de 
proyección social, el cual espera desarrollar el eje temático de “Investigación para la 
integración del conocimiento y del empoderamiento”. 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/18PFJmcyN6tYbvw-nPVmzzGARLiFr_DfZ
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El cuarto eje programático es “La visión de las ciencias humanas y de la 
educación, respecto a la administración del entorno y la protección de la 
vida en la Orinoquía Colombiana”, mediante el cual se abordará el eje temático 
“Proyección para la integración local/global en escenarios de paz” 
El quinto y último eje programático propuesto; es “El ser Humano y su lógica de 
supremacía en cuanto a la acumulación, el control y el poder perseguido 
en el modelo de desarrollo en la Orinoquía Colombiana”, que abordará el eje 
“Excelencia académica para la transformación y el desarrollo sustentable de la 
realidad social de la región”. 
 
De cada uno de los ejes programáticos, la Facultad ha establecido acciones a 
desarrollar en cada semestre, metas a cumplir, indicadores y responsables; acorde 
con las acciones, metas e indicadores del Plan de Desarrollo Institucional. 
 

 

Se adjunta Documento, registro fotográfico y firmas de docentes asistentes. 

 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1vDvl9bIqNu03zjDxTdLNWO8tEMADIQ5s?usp=share_link 

 

 
1.2. 4.  Formación integral humanista, el desarrollo de una Orinoquia en paz 
 
 
Metas cumplidas 
 

 Formular un (1) documento que presente a la comunidad académica las estrategias 

que fortalezcan el carácter humanista de la facultad 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1vDvl9bIqNu03zjDxTdLNWO8tEMADIQ5s?usp=share_link
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Medio de Verificación:  

 

Con el liderazgo de la Escuela de Humanidades, en coordinación con Bienestar 

Institucional se formuló el documento que presenta las estrategias para la creación 

de un programa institucional en formación ciudadana, humanística y cultural, en 

articulación con los cursos del área complementaria que ofrece la FCHE. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1xcanlQ_R55aJSJplQ2eYJnO853xeeIP6?usp=share_link 

 

Metas en ejecución 
 
 

 Realizar una (1) actividad tendiente a fomentar la equidad de género dentro de los 

procesos académicos y administrativos de la facultad. 

 

Se tiene previsto realizar esta actividad al inicio del Primer semestre académico de 

2023 para contar con la participación de los estudiantes. 

 

 Desarrollar una (1) actividad de proyección social relacionada con el proceso de paz 

 
Medio de Verificación:  

 

La Escuela de Humanidades y la Maestría en Estudios Culturales de la Facultad de 

Ciencias Humanas y de la Educación realizaron la Jornada por la paz. Memoria, paz y 

verdad: retos educativos;  evento que se realizó el  28 de septiembre de 2022  en el 

marco de la semana por la paz que tiene lugar el mes de septiembre en el territorio 

nacional y pretende visibilizar el esfuerzo de muchas personas, organizaciones e 

instituciones que trabajan en la construcción y consolidación de la paz.  

 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1xcanlQ_R55aJSJplQ2eYJnO853xeeIP6?usp=share_link


 
 

11 
 

Adicionalmente,  el día 17 de marzo de 2023 se llevó a cabo el Foro sobre Cannabis 

y Proyectos Productivos para la Paz Total, el cual fue un éxito al tener lleno total del 

Auditorio y la participación de estudiantes, egresados y comunidad en general 

(víctimas, reinsertados, asociaciones y Organizaciones no gubernamentales, entre 

otros). 

 

 

 

 
 

 

 

https://www.instagram.com/reel/Cp5Vjr9MQRD/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

https://twitter.com/unillanos_/status/1636775363740090368?t=DKfH16ppMn3iGQgV

3ZTgqw&s=08 

 

 

https://www.tiktok.com/@unillanos_/video/7211655419918388486?_r=1&_t=8ajSQv

yrhzS 

  

https://www.instagram.com/reel/Cp5Vjr9MQRD/?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://twitter.com/unillanos_/status/1636775363740090368?t=DKfH16ppMn3iGQgV3ZTgqw&s=08
https://twitter.com/unillanos_/status/1636775363740090368?t=DKfH16ppMn3iGQgV3ZTgqw&s=08
https://www.tiktok.com/@unillanos_/video/7211655419918388486?_r=1&_t=8ajSQvyrhzS
https://www.tiktok.com/@unillanos_/video/7211655419918388486?_r=1&_t=8ajSQvyrhzS

